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METU VEIKLOS ATASKAITA
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(data)
Vilnius
(sudarymo vieta)

ISKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)
Esminiai pasiekimai jgyvendinant 2018-2022 m. strategijos ir 2022 m. veiklos plano tikslus ir

uzdavinius

Siekiant aukStesnés ugdymo(si) kokybés:

e Sistemingas vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimas sudaré galimybes formuoti
ugdymo(si) turinj atliepiant miisy bendruomenés vaiky individualius poreikius, gebéjimus ir
galimybes. Lopgelio-darzelio ,,Svelnukas® vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos aprasas

paskelbtas darzelio el. svetaingje www.svelnukas.vilnius.Im.lt.

° Pasiekimy vertinimas vykdomas elektroningje aplinkoje ELIIS, fiksuojama
individuali kiekvieno vaiko paZanga 18-koje ugdymosi sri¢iy. PrieSmokyklinio amZiaus vaiky
pasiekimai vertinami pagal ugdytinas kompetencijas. Mokslo mety pabaigoje, iki gegués 20 d.,
individualiai bendradarbiaujant su tévais, parengiama rekomendacija, apie vaiko pasirengimg
mokytis pirmoje klaséje.

e Pedagogai, apie vaiky pasiekimus ir paZanga, tévus (globéjus) informuoja
individualiy pokalbiy, susirinkimy metu, inicijuoja tévy dalyvavima veikloje, pramogose, $ventése.
Bendradarbiavimui ir tévy informavimui naudojama elektroniné aplinka ELIIS, ir Facebook
paskyra.

e lkimokykiinio ir prieSmokykiinio ugdymo pedagogy bendradarbiavimas uztikrino
ugdymo(si) testinuma, nuosekluma, o bendradarbiavimo priemoniy plano su Vilniaus Sv.
Kristoforo progimnazija jgyvendinimas, palengvino adaptacija kitoje socialingje aplinkoje —
mokykloje.

e Ugdymo turinys planuojamas sistemingai, kuriamas siekiant jgyvendinti
ikimokyklinio ugdymo programos ,Svelnuky 3%alis“, ,Bendroji priemokyklinio ugdymo

programa“ uzdavinius. Nuo 2022 m. rugséjo dirbama pagal atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo




programa.

¢ Ugdymo turinio turtinimui jgyvendinti projektai: 5 individualis grupiy, 5 darzelio
bendruomenes (,,Kuriame knygos skirtukg. Knygos diena®, ,,3D $eima“ ir kt.) ,

¢ [gyvendinama prevenciné programa ,,Zipio draugai, emocinio intelekto ugdymo
programa ,.Kimochis®;

e Ugdymo(si) veikloje taikomas STEAM ugdymo metodas, vaikai mokosi Zaisdami su
Lego Education priemonémis; Ugdymo procese naudojamos skaitmeninés technologijos.

e DarZelio metodinés grupés veikla nukreipta ugdymosi metody, biidy, priemoniy
paieskai, jsisavinimui, diskutavimui dél ugdymo plany, projekty rengimo. Per  metus
organizuojami 3 - 4 pasitarimai.

¢ Ugdymo proceso organizavimui inicijuojamos edukacinés veiklos, naudojamos i$orinés
aplinkos, organizuota 11 i8vykuy.;

* Bendradarbiaujant mokytojams, tévams, parengti ir jgyvendinti individualiis ugdymo
planai (IPP- individualus pagalbos planas) didelius specialivosius ugdymo(si) poreikius turintiems
vaikams. Teikiamos konsultacijos.

e Sventiant Lietuvos Valstybés atkiirimo 100-metj, jgyvendintos pilietiSkumo,
tautiSkumo, vertybiy puoselgjimo priemones: projektas darzelyje ,,A$ Lietuvai meile - ji laime
man duos®, ,,Lietuva vaiko akimis“, ,,Mano laiskas — linkéjimai Lietuvai*

e Atsakinga Svietimo pagalbos specialisty komandos veikla, Vaiko gerovés komisijos
bendradarbiavimas su mokytojais, tévais pagerino turinéiy specialiy ugdymo(si) poreikiy vaiky
ugdyma;

e Trys grupes ir Svietimo pagalbos specialisty kabinetas papildyti ugdymo priemonémis
Ir jranga;

e Vyko jstaigos veiklos stebésena ir jsivertinimas. 2022 m. atliktas ugdymo
organizavimo kokybés jsivertinimas ir mikroklimato tyrimas, kuriame dalyvavo visa jstaigos

bendruomené. [Svados analizuotos Mokytojy tarybos posédyije.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
" ; rodikliai (kuriais iekti Itatai ir j
Mety uzgiuotys (tolimi— | . opiini rezultatai S NS W S Pasiekti rezultatai ir jy
uzduotys) © rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1.Tobulinti Gerinti Mokytojai sprendzia dél: | Tobulintos
Jtraukiojo, ugdymo(si) -edukaciniy aplinky edukacinés aplinkos ir




ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo kokybe

aplinkas, tobulinti
ugdymo procesg.

grupéje ir lauko
aikstel¢je jrengimo;
-teikia sifilymus, kokiy
ugdymo(si) priemoniy
reikia;

-metody pasirinkimo;
-ugdymo turinio ir plany
sudarymo.
Modernizuojamas
ugdymo(si) turinys
1gyvendinant projektus
(per metus du projektai

grupgje)

papildytos
metodinémis
priemonémis:
keturiose grupése
irengti ramybés
kampeliai. Jie nuolat
pagal vaiky poreikius
papildomi
sensorinémis
priemongmis;
specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky
ugdymui keturiose
grupése naudojamos
vaizdinés
dienotvarkés.
Ugdymo turinio
turtinimui jgyvendinti
projektai: penki
individualiis grupiy,
penki darzelio
bendruomeneés
(,,Kuriame knygos
skirtukg. Knygos
diena”, ,,3D Seima“ ir
kt.),
Dalyvauta penkiuose
respublikiniuose
muzikiniuose-
kirybiniuose
projektuose
(,,Pirstukai seka
pasakele, ., Vilnius
mazyjy rankomis®
~Muzikiné dovana
draugui® ir kt.)

Bendradarbiaujant su
mokytojais sukurta ir
ELIIS el. dienyne

naudojama savaitinio
ugdymo plano forma.

Nuo 2022 m. rugsejo 1
d. prieSmokyklingje
grup¢je naudojamas
projektinis ugdymo
planavimo biidas.

Ugdymo turinys
planuojamas
atsizvelgiant j vaiky




pasiekimy ir pazangos
vertinimo i§vadas:

- vaiky pasiekimai
vertinti du kartus per
metus;

-SUP vaiky pasiekimai
vertinti tris kartus, ir
pagal poreikj sudarant
IPP,

- atliktas vaiky
STEAM srities
pasiekimy vertinimas
(kovo men.)

Patirties sklaida
kolegoms, naujy

Naratyvinio zaidimo trys
mokytojai, programos

Naratyvinio zaidimo
metodg taiko keturi

metody taikymo | Kimochis jgyvendinimo | mokytojai, Zaisti trys
patirtis patirtis du mokytojai, Zaidimai.
Elektroninés mokymosi .
aplinkos EDUKAkS;r EMy |2022m.pirmg
maziesiems naudojimas | PUSMet] dvi mokytojos
du mokytojai: prie$mokyklinéje ir
prie$mokyklinio ugdymo | misrioje grupeje
mokytoja ir ugdymui naudojo
ikimokyklinio ugdymo elektronines
mokytoja mokymosi aplinkas:
EDUKA ir kMA
maziesiems. Mokytojy
tarybos posédyje
2022-04-26 dalinosi
patirtimi apie
elektroniniy
mokymosi aplinky
naudojima.
I3oriniy aplinky Pasirasyta
naudojimas edukacinei bendradarbiavimo
ISoriniy aplinky | veiklai praplés pazinimo, | sutartis su CB
naudojimas pilietiSkumo Kalvarijy biblioteka,

komunikavimo, sveikos
gyvensenos, socialing
kompetencijg (del veikly
sutartis su etnografiniu
muziejumi), pazintinés
ekskursijos po Vilniy.
Edukaciné veikla
bibliotekoje, saugaus
eismo klas¢je, Kernaves
muziejuje, valstybés
pazinimo centre, Traky
pilyje ir kitur pagal

organizuotos keturios
edukacines veiklos.
PilietiSkumo,
pazinimo
kompetencijy ugdymui
organizuotos Sesios
pazintinés i§vykos —
Zygiai po Vilniy,
keturiy grupiy vaikai
dalyvavo edukacingje
veikloje saugaus
eismo klaséje.




mokytojos ugdymo(si)
plang.

Prie$mokyklinés
grupés vaikams tautos
kultiiros pazinimui
organizuotos dvi
edukacinés veiklos
Lietuvos
nacionaliniame
muziejuje, valstybés
pazinimo centre.
Gamtamokslinio
ugdymo gebéjimus
tobulinti organizuotos
penkios ekskursijos
(Kernave, Pelédy

parka, Alpaky tkj,
Saugomy teritorijy
nacionalinj lankytojy
centrg)
Igyvendinant 2022 m.
Mokytojai pasirenka kvalifikacijos
Inicijuoti kvalifikacijos tobulinimo | tobulinimo plana
mokytojy, ir kity | programas (parengtas mokytojai vidutiniskai
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo | per metus kvalifikacija
profesinj, planas 2022 m.) tobulino 8 dienas.
kulttiring, Dalyvauti platformos Devyni mokytojai
intelektualinj www.pedagogas. It dalyvavo testines
tobuléjima. renginiuose, kiekvienas | kvalifikacijos
mokytojas (dalyvauja tobulinimo programos
dviejuose trijuose .. Tikstantmecio
mokymuose) darzelis® mokymuose,
Mokytojy kituose
bendradarbiavimas: www.pedagogas. It

susitikimai-diskusijos,
nuotoliniai susitikimai
per ZOOM , Mokytojas-
mokytojui. Sukurta
uzdara mokytojy
Iracebook grupé
_.Svelnukas bendrauja“
Sukurti pradedanciy
dirbti mokytojy
mentorystes praktinio
mokymosi plang.
Skaitymo skatinimo
akcija ,,Dalinuosi knyga“
- darbuotojai dalinasi
knygomis, i akcija
jtraukiami tévai. Knygy
sarasas skelbiamas
bendruomenei ELIIS
dienyne.

seminaruose.
Trys mokytojai,
siekdami aukStesnés
kvalifikacijos,
dalyvavo specialiuose
kursuose, trims
mokytojams
sudaromos salygos
mokytis, siekiant jgyti
ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio
ugdymo mokytojo
specialybe.
Kovo ir gruodzio
meén. organizuoti du
seminarai visiems
darbuotojams.
Darbuotojai
aktyviai dalinasi savo
patirtimi, idéjomis




Facebook grupéje

,,Svelnukas

bendrauja“.

ELIIS platformoje
Stiprink ELIIS ‘pllatfo.rmos skcf:lbian‘na informacija
oyt S nuola:t.m'ls p11dym33, apie valkl% ugdymo
e atnaujinimas, prieziira. | organizavimg:

Tevy jtraukimas |
kalendoriniy ir
netradiciniy $venciy
organizavimg.

Tévy inicijuota
edukacin¢ veikla grupéje.

savaitiniai ir metiniai
planai, vaiky veiklos
fakty foto nuotraukos,
irasai.

Tévai ir mokytojai
pasirenka jiems
tinkamiausias kitas
bendradarbiavimo
platformas (5 grupés
turi facebook uzdaras
grupes)

Dviejy grupiy tévai
dalyvavo projekto
,aerumo pasakos™
jgyvendinime,
Bendradarbiaujant su
V3] ,,Vaiko labui*
organizuotas seminary
ciklas tevams (trys
seminarai spalio —
gruodzio mén.)
Vykdomos apklausos
ir bendruomené
informuojama
Vilniaus lopselio-
darzelio ,,Svelnukas™
Facebook puslapyje
(825 stebetojai) .

1.2. Siekti
racionalaus,
rezultatyvaus
finansiniy i$tekliy
panaudojimo,
nenumatant 1é3y
triikumo biudzetiniy
mety pabaigoje.

Inicijuoti
bendruomeneés
dalyvavima
kuriant ugdymosi
aplinkas.

[rengti stacionarias
grupes ir lauko erdves
pagal vaiky amziy,
ugdytinas sritis ir
pomeégius: pastatyti
stipynes, sudeti guming
dangg po jomis,
atnaujinti sveikatingumo
taka, 1sigytt edukacimus
tentus pauksciy, vabzdziy
pazinimul,

IT bazés atnaujinimas,
papildymas.

Irengtos 6 stacionarios
grupés ir lauko
aikstelés, kuriose
edukacine aplinka
sukurta atsizvelgiant |
vaiky amziy ir
interesus :
prieSmokykling,
lopselio, jaunesnioji,
vidurinioji, vyresnioji,
ir miSraus amziaus.
Zaidimy kampeliuose
atnaujinti stalo
zaidimai, kiirybinés-
menings veiklos




priemonés. Papildyta
STEAM, tyringjimy,
eksperimentavimo
kampeliai
konstruktoriais,
eksperimenty
rinkiniais ( jsigyti
penki rinkiniai)
Lauko aikstelése
pastatytas vienas
zaidimy kompleksas,
dvi naujos smélio
dézes, vienerios
stupyneés.

Prapléstos galimybes
skaitmeninei
kompetencijai ugdyti:
isigyta SeSios
planietes, robotukas,
SMART ekranas.
Organizuoti mokymai
del Siy IT priemoniy
naudojimo ugdymo(si)
procese.

Aktyvinti Isigyti ergonomines Ivyko keturi Darzelio
savivaldos kédes grupés personalui, | tarybos ir keturi
institucijy apriipinti patogia, Mokytojy tarybos
iniciatyva estetiSka darbo apranga. | posédziai

darbuotojy darbo Nupirkta patogi
salygy gerinimui. apranga maitinimo

sektoriui ir
aptarnayjan¢iam
personalui.
Atnaujintas Svietimo
pagalbos specialisty
kabinetas.

2022 m. spalio mén.
Mikroklimato tyrimo
duomenimis 22
darbuotojai 1§ 23
nurodé, kad darbo
vieta pakankamai
patogi ir yra
suteikiami pagrindiniai
jrankiai reikalingi
darbu.

Planuoti ir
atsakingai vykdyti
vieSuosius
pirkimus.

Parengtas ir jgyvendintas
viesyjy pirkimy planas
2022 m.

Kvalifikacijos
tobulinimas pirkimy
organizavimui (viena dvi

Parengtas ir
igyvendintas viedyjy
pirkimy planas 2022
m.

Mokymuose (44 ak.
val.) dalyvavo vienas




dienos per metus)
Viesieji pirkimai
vykdomi per CPO ir
CVPIS.

BiudZetinius metus
uZzbaigti be 1¢sy trukumo.
Apgalvoti, planingi
pirkimai (jstaigos ir
mokytojy tarybos
posédziy protokolai) 1&3y
apskaita (pateikta
bendruomenei 1ésy
panaudojimo ataskaita)

darbuotojas I$klause
Ir pasiruoseé vieyjy
pirkimy specialisto
mokymo kursuose,
susipazino su
pakeitimais 2022 ir
dalyvavo praktiniuose
mokymuose.

Viesieji pirkimai
vykdomi per CPO ir
CVPIS, kiti pirkimai
vykdomi Zodiniu
apklausos budu.

2022 biudzetiniai
metal uzbaigti be lésy
trakumo.

1.3. Stiprinti jstaigos
kulttira,
bendruomeniskumg
palaikan¢iomis
priemonémis.

Puoseléti
bendruomenés
tradicijas, §ventes,

Organizuoti akcijas (trys
viktorinos ir netradiciniai
renginiai), kalendorines
Sventes (mokytojo, ACITT
diena, Kalédos,
UZgaveénés ir kt.)
itraukiant bendruomeng.

Organizuoti penki
renginiai darbuotojams
ir trys darzelio
bendruomenei:
projektas , lkvépk-
I8kvepk™,
Tolerancijos, ACIU
diena, Kalédinés
dirbtuvéleés, Gerumo
akcija-labdara gyviinu
globos jstaigai,
UZgaveniy paprociai ir
kt.).

Inicijuoti
diskusija dél
Jstaigos kulttira
palaikanciy
priemoniy.

II pusmetyje
atliktas
mikroklimato
tyrimas.

Diskusija darbuotojy,
jstaigos tarybos
susirinkime, iniciatyviy
bendruomenés nariy
nuotoliniame susitikime.
Tyrime dalyvaus 90%
darbuotojy

Suburta darzelio
estetines aplinkos
kiirimo darbo grupé.
Aplinkoje i$ryskéja
gamtos, socialinio
gyvenimo vertybes,
kaita.

Organizuoti mokymai
bendruomenei apie
susitarimais
grindziamag
bendradarbiavima,
bendruomenés kultiira.
Mikroklimato
jsivertinime dalyvavo
23 darbuotojai. IS jy
95,7 % teigia, kad
jauciasi esantys
istaigos komandos ar
bendruomenés dalimi,
91,2 % santykiai tarp
kolegu yra




pakankamai §ilti.

Specialisty
pagalbos
pricinamumas.

Psichologo paskaity
darbuotojams ciklas
,.Pozityvus
bendradarbiavimas,
motyvacija darbe*
Logopedo projektas
dviejy grupiy
bendruomenei
(,,Boruziuky™ ir
,-Nykstuky®). Kalbos
lavinimo patarimai
tevams, mokytojams
ELIIS platformoje.

Psichologe teike
konsultacijas tévams ir
darbuotojams pagal
poreikj (33 atvejy
aptarimai su
pedagogais, suteiktos
35 konsultacijos
teveliams). Teike
specialig individualig
pagalba tenkindama
bendruomenés nariy
praSymus 8 vaikams.
Ivyko trys psichologo
paskaitos- uzsiémimai
darbuotojams.
Logopede jgyvendino
tris projektus
bendruomenei.
Konsultavo visus kurie
kreipesi, informacija
tevams teikeé grupiy
tévy susirinkime ir
ELIIS dienyne.

1.4. Formuoti
sveikos gyvensenos
ighdZzius, puoseléti
darnaus vystymosi
idéjas.

Inicijuoti vaiky
fizinio aktyvumo
skatinimo id¢jas

Fizinio lavinimo
mokytojo ir sporto
renginiy jgyvendinimo
komandos kvalifikacijos
tobulinimas ne maziau
dviejy renginiy per
metus.

Isitraukti i sporto
projektus uz jstaigos
riby (j du respublikinius
projektus).

Sveikatingumo darbo
grupe inicijavo penkis
renginius
bendruomenei.
Fizinio lavinimo
mokytojas
kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose dalyvavo
penkias dienas per
metus.

Dalyvauta trijuose
sporto
respublikiniuose
renginiuose.

Sveikatinimo
idéjos ir veiklos
ugdytiniams ir
darbuotojams.

Kiekvienoje grupeje
jgyvendintas 1 sporto
projektas.

Fizinio aktyvumo
skatinimui veiklos
darbuotojams: dvi
iniciatyvos per metus,
dalyvavimas &jimo
projektuose.

Irengta muzikos ir spalvy

terapijos mini erdves
(,,Nykstuky™ gr. ir du
irengimai lauke )

Organizuota darzelio
Svelnukas® zaidyneés,
Svelnuky“ bégimas.
penki darbuotojai
dalyvauja ¢jimo
renginiuose
(organizuojamuose
»TrenkTuro™ ir kt.)
Sveikos prieziiros
specialisté vede SeSias
sveikos mitybos
veiklas 3-6 m.




Sveika mityba
skatinancios patyriminés
veiklos (darzoviy
auginimas, suléiy
ragavimas, saloty
darymas, arbatéles i§
darZelyje uzauginty
vaistaZzoliy ir pan.)
Direktorés paskaita apie
sveikg maista, mitybg
(rugséjo mén.) tévy ir
darbuotojy susirinkime.

[rengti $esi mini
darziukai vaiky
gamtamokslinei,
patyriminei veiklai
gamtoje.

Paskaita tévy
susirinkime ,,Sveikos
mityba darzelyje*
2022 m. rugséjo meén.

Komandos ,,Darni
mokykla™ 2022
m. veiklos plano
igyvendinimas.

Visa bendruomené
isitraukia j projektg
»~Darni mokykla®, vykdo
tausojancio, tvaraus
vartojimo akcijas (2-3
akcijos per metus)
PraneSimas
bendruomenei apie
tvaruma, ekologine
kultiirg.

Projekte ,,.Darni
mokykla® dalyvauja
visa bendruomené.
Savanoriskai
susibiirusi ir aktyvi
projekto igyvendinimo
grupe. [gyvendintos
keturios iniciatyvos
i8tekliy tausojimui,
gamtos saugojimuli,
antriniy zaliavy
panaudojimui, atlieky
risiavimui.

Darzelio veikla
darnaus vystymosi
jglidziy programoje
jvertinta , Zaliuoju
diplomu* 2022.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies d¢l numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1,

2.2

2.3.

2.4,

2.9,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Siekiant glaudesnio bendradarbiavimo su tévais
organizavome seminary ciklg tévams. Paskaity
temos: Emocinis intelektas: vaikas, $eima, darZelis,
Bisimas pirmokas. Vaiko pa(si)ruo$imas mokyklai.
Paskaitas organizavome bendradarbiaujant su V§]
., Vaiko labui®.

Tévai turejo galimybe praplésti Zinias
apie vaiko ugdyma, pasikonsultuoti
asmeniniais klausimais su specialistais.
Tai padéjo siekti glaudesnio
bendradarbiavimo su $eima.

3.2. PasiraSytos sutartys ir sudarytos galimybés VK
Pedagogikos studentams darzelyje atlikti
pedagogine praktika.

Mokytojai dalinosi savo patirtimi,
skleidéme jstaigos veiklos vertybes.
Bendradarbiavimas su biisimais
ikimokyklinio ugdymo specialistais




paskatino atsakingai planuoti ir
organizuoti ugdymo(si) procesa, kurti
aplinka, deél to kilo ugdymo kokybe.

Pl

3.4.

3

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezul ini ikliai o g s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuri:ist Talfigml;ﬁ: :fr?.ﬁ:; Fasiektivezg| gl ir
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.

ITII SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4

5.2. Istekliy (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4%

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4&

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4g-

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 2 4&
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius i
6.3. [vykdyta ne maziau kaip puseé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos ateities kiirimas.

7.2. Komandos formavimas ir jgalinimas.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti priesmokyklinio
ugdymo organizavimo kokybe
lgyvendinant atnaujintg
priesmokyklinio ugdymo
programa.

[sisavinti nauja
Prie$mokyklinio ugdymo
programa: - inicijuoti
mokytojy komandos
dalyvavimg mokymuose;

- organizuoti diskusija
»Mokytojas-mokytojui*
grupeje del:
prie§mokyklinio ugdymo
planavimo, vaiky
pasiekimy ir pazangos
vertinimo.

- Ugdymo
individualizavimas,
diferencijavimas siekiant
kiekvieno vaiko
pazangos.

- Bendradarbiavimas su
tévais inicijuojant
dalyvavimg ugdymo
procese ir pasiekimy
vertinime.

- Taikyti ugdymo procese
skaitmenines
technologijas

PrieSmokyklinéje grupéje dirba
aukstos kvalifikacijos mokytojy
komanda, turinti $ios srities
darbo patirties.

Organizuoti du ,,Mokytojas-
mokytojui “ renginiai —
diskusijos.

Prie§mokyklinés grupés
ugdymo(si) veiklos planai, kas
savaitg idejos skelbiamos
tévams .

Organizuoti du
prie§mokyklinio ugdymo
grupes tévy susirinkimai.
Individualios konsultacijos
visiems tévams dél ugdymo(si)
pazangos aptarimo.

Sukurta edukaciniy STEAM
zaidimy zona, vaikai mokosi
programavimo pagrindy
zaidimai su Edukacine bitute —
robotuku, robotuku Photon.

Bendradarbiaujant su mokykla
atliktas tyrimas pasirengimo
mokytis pirmoje klaséje.

8.2. Svietimo pagalbos teikimas
tenkinant kintanéius
bendruomenés poreikius

Pritaikyti jstaigos
aplinkas specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.

Telkti §vietimo pagalbos
specialisty komanda,
tenkinti mokytojo
padejejy poreikj.

Parengti ir jgyvendinami
IPP didelius ir labai
didelius specialiuosius

Penkiose grupése jrengti
ramios, privacios
(individualizuotos) veiklos
kampeliai, tobulinama jy
jranga (apripinami sensorings,
$viesos terapijos,
manipuliavimo priemonémis ir
kt.) atsizvelgiant j ugdymo(si)
poreikiy savitumg, skai¢ius.

Visi didelius specialiuosius
poreikius turintys vaikai turi
mokytojo padéjéja.

Organizuoti keturi VGK
posedziai, parengti IPP visiems




ugdymosi poreikius
turintiems vaikams

Inicijuoti mokytojy
kvalifikacijos tobulinima
atpaZjstant gabius vaikus.

didelius ugdymosi poreikius
turintiems vaikams.

Suburta mokytojy komanda
dalyvavo mokymuose (ne
maziau kaip 50% mokytojy) .

Perengti gabiy vaiky
ugdymo plang Du mokytojai jgyvendina
gabiy vaiky ugdymo plana.
8.3. Komunikavimo, Suburti darbo grupe del 80 proc. mokytojy, naudoja

informavimo priemoniy
igyvendinimas kuriant pozityvy
mikroklimatg.

informatyvios ir
savalaikés informacijos
apie jstaigos veiklg
skelbimo.

Siekti, kad visi
bendruomenés nariai
jungtysi ir dométysi
istaigos veikla el.
svetaingje
www.svelnukas.vilnius.]
m.lt ir Svelnukas*
facebook paskyroje.
ELIIS platformoje skelbti
aktualig informacijg
darbuotojams ir tévams.
Praplésti
bendradarbiavimo
partneriy skaiciy

elektronines mokymosi
aplinkas ir kuria interaktyvias
ugdymo(si) uzduotis.

Kiekvienas mokytojas darzelio
informavimo sistemoje skelbty
savo darbo faktus, dalintysi
patirtimi, ne maZziau kaip
keturis kartus per metus.

Bendravimas su VK
Pedagogikos fakulteto
studentais, déstytojais.

8.4. Tobulinti darbuotojy
finansinj rastingumg siekiant
ekonomisko ir rezultatyvaus
iStekliy panaudojimo, metus
uzbaigiant be 1é8y trikumo.

Inicijuoti darbuotojy
dalyvavimg mokymuose.

Parengti lopselio -
darzelio rezultatyvaus
lé3y naudojimo tvarka.
Naudoti 1éSas racionaliai,
metus uzbaigti be 1ésy
trikumo.

Istaigos tarybos,
mokytojy tarybos
iniciatyva ir dalyvavimas
priimant sprendimus.

Administracijos, maitinimo
bloko darbuotojai dalyvavo
mokymuose tris dienas per
metus.

Darbuotojai teikia pasitilymus-
praSymus d¢l jy darbui
reikalingy priemoniy, patogios
darbui aplinkos.

2023 biudZetiniai metai
uzbaigti be lésy trikumo.

Du savivaldos institucijy
pasitarimai del istekliy
naudojimo.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji iStekliai. Specialisty poreikis siekiant kiekvieno vaiko individualios pazangos.
9.2. Dél nerimg keliancios socialinés-emocinés aplinkos, karo Ukrainoje, zmonés jauéia jtampa,
nerimg. Tai turi jtakos darbo kokybei, istaigos kultiirai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Qéﬂ?‘éé— Y, Aéf/ﬁ//fi’% 2 /Z%//tééz)/-
LULOLE)  [UOIUO e  Aodpdts LB ttrdun s ol cREw.
IO ypZoadilBs g 7 pegladh s ginvetonin?. [,  pladwisfr
LA Peflodis i pulodiby U e bl C [ pab Rl
Wo  _ipp £ Dpfar Jdpetar e poterd  doncdied
Qoo gl 7] Bl qo00ldeds < polypy) sinzecidibia s Ty g
%/waaékaz‘mw pldied  atre T Ll uaiaep- ity bigd Tlnliddy,

¢ i o i é 5 L)
dpel - duviely Ruot buiiife //f/ 5 Seucdls_nauisione 4008 0126
(Mmokykloje — mokyklds tarybos rasas) (vardas ir pavgrde) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Dovkdvtos visos u*duotys iv kai kurie rodilliai vinpLi,
gebéjimai atlikii pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas
VT tahat geral- NusTaniil pareigines algos Kinfamaqa
dali 13 procenty pareigings algos pastoviosios dalies dvd*io

7]
L = =R
y M/mmﬁ% 0T
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas) © % (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas W W

Susipazinau. — P, £ 9 -
b 'é:'\/f?zzi,{ﬁze‘ //d/c{/ ul Aawewde Ao bavdioe 043 -03 3
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) éaraéjs) (vardéftil;pavardé) (data)




